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INTRODUCAO

Dados os trabalhos de acompanhamento e auditoria das areas mapeadas e manualizadas
e de todas as a¢fes atendidas na Implantacdo da Governanca no ambito do Pré-Gestéo,
este relatorio objetiva inicialmente e de forma segregada das demais auditorias, o
cumprimento do item 3.1.4 — “Estrutura de Controle Interno” do Manual Pré-Gestéo V.3.4.

Na primeira parte do relatério, os trabalhos de acompanhamento e auditoria ocorreram
nas areas mapeadas e manualizadas, que compreendem os departamentos:

e De Concessao de Beneficios;

e Do Processo de Arrecadacao.

A segunda parte do relatorio, compreende no acompanhamento das a¢des no processo
de Implantacdo da Governanca no ambito do Pro-Gestao.

A periodicidade de emissao do Relatério de Controle Interno compreende a periodicidade
do proprio Manual do Pré-Gestao V.3.4, bem como suas futuras emissdes, atualizacdes e
publicacdes que venham substitui-lo.

BENEFICIOS — CONCESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES

Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto a analise e verificagdo dos processos, ocorre por
amostragem, sendo especificamente:
e Levantamento do numero de processos de beneficios concedidos no 1° SEMES-
TRE de 2023;
e Analise da execucao, por amostragem, dos processos de beneficios concedidos;
e Analise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de benefi-
cios concedidos e
e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos pro-
cessos que sao utilizados pelo IPRESP.
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Apuracao Geral dos Procedimentos de Concessao das Aposentadorias e Pensdes.

Foram identificados para o 1° SEMESTRE DE 2023 o encaminhamento de 4 processos
de aposentadorias e 0 processos de pensdes totalizando 4 processos, sendo:

PROCESSOS DE APOSENTADORIA

glgrr\‘)i%g;) Aposentadoria Fundamentac&o ParecN%lr CiM DIB
Regularidade do processo de
aposentadoria voluntaria por idade —
. . ... [Professor, ela média, com :
lllane Regina Fleith proventos ’ proporcionais ao Ar{B%?Z%al%C 306/2023 01/03/2023
tempo de contribuicéo, sem
paridade.

Regularidade do processo de
aposentadoriavoluntaria por idade €| Art. 64 c/c Art.

Rosane Ledur R

Tironi tempo de contribuicAo — Professor, 88 da LC 332.001/2023 | 06/03/2023

com proventos integrais, calculados| 132/2017 332.002/2023

pela média, sem paridade.

Regulandadg do 'p.rocess.o de Art. 6° da EC

aposentadoria voluntaria por idade e 41/03. c/co Art

Silvio de Santana tempo de contribuicdo, com oy ’LCCCO b 425/2023 01/04/2023
. . a

proventos integrais, calculados pela

- - q 132/2017

Gltima remuneracdo, com paridade.

Regularidade do processo de
aposentadoria voluntaria por idade Art. 40, 8§ 5° da
Leonor Anastacio - Professor, pela média de80% de CF, e doArt. 64,
Carolina todo o periodo contributivo, com c/c Art. 88, da
proventos proporcionais ao tempo LC 132/2017
de contribuicdo, sem paridade.

512/2023 01/06/2023

Analise dos Processos de Aposentadorias e Pensdes Concedidos ou Revisados.

Por amostragem, foi selecionado 02 (dois) processos entre as concessoes e revisoes
listados.
e Andlise da Execucao

Os processos acima foram auditados de acordo com a descricdo dos processos
mapeados e manualizados elaborados pelo préprio departamento de concessédo de
beneficios, seguindo a operacao:

Analise do Fluxo do Processo de Concesséo
Sim | Nao Observacoes
O processo de abertura da concessao do beneficio foi devidamente
protocolado?
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O O RPPS promoveu a conferéncia do processo de concessao recebido
pelo Ente?

O Ocorreu inconsisténcia documental no processo apresentado pelo Ente?

O Foi devidamente encaminhado o processo de concessao para a ciéncia
do Presidente do RPPS?

O Foi devidamente elaborado o célculo do beneficio a ser concedido?

O Foi devidamente anexado a apostila de fixagdo dos proventos?

O Houve a devida publicacdo da concesséo do beneficio em Diério Oficial?

O Foram devidamente lancadas as informacdes no sistema do Tribunal de
Contas do Estado — TCE?

O Houve o retorno do TCE quanto a analise promovida referente a
concessao do beneficio? Ainda ndo houve analise dos processos
encaminhados no primeiro semestre de 2023.

O O RPPS promoveu a consulta da situagéo do beneficiario quanto ao
COMPREV?

O Todo o processo de concesséao foi devidamente digitalizado e arquivado
mesmo que provisoriamente?

e Analise dos registros efetuados nos Sistemas Integrados

Analise dos Sistemas Integrados do Processo de Concesséo
Sim | Nao Lista de Sistemas Integrados
Houve o envio do processo ao Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina?
O O RPPS anexou o processo, apés homologacédo, a Compensacao
Previdenciaria? Ainda ndo houve homologacéo dos processos
encaminhados no primeiro semestre de 2023.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO

Da analise realizada, observou-se que os procedimentos aplicados ao processo de
concessao, os fluxos e documentos, estdo de acordo com o Manual Procedimentos de
Concesséao de Beneficios, seguindo sua ordem, organizagéo e formalizacéo.

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de concessao
devidamente descritos no mapeamento, provando-se estar completo segundo a ordem do
Manual de Procedimentos de Concesséo de Beneficios.

O fluxo do processo de concessdo esta em conformidade com o mapeamento e
orientacdes descritas no Manual Procedimentos de Concesséo de Beneficios.

O processo fisico e a juncdo de documentos sédo feitos pelo Ente Federativo e
complementados pelo RPPS. Os documentos do processo selecionado foram
devidamente apresentados e estdo em conformidade com o checklist de documentos do
departamento.

A disposicdo dos documentos em pastas fisicas mantém a ordem padréo descrita no
manual.
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A concessdo do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do Estado,
sendo que sua analise somente ocorrera apos a fiscalizacdo pelo referido 6rgéao, o que
ocorre normalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovacao do efetivo
encerramento do processo.

O cadastro e registro do beneficiario foi devidamente lan¢cado nos sistemas integrados do
RPPS, sendo encaminhado posteriormente ao departamento correspondente pela Gestao
da Folha de Pagamentos.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovacao do efetivo
arquivamento fisico e l6gico do processo.

Recomendamos que os documentos atrelados ao processo de concessao apresentem
titulos permitindo a facil identificacdo dos documentos, tanto dos processos de concessao
guanto no processo de auditoria.

ARRECADACAO

Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por
amostragem, sendo especificamente:
e Andlise da execucao, do processo selecionado no item anterior;
e Analise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior; e
e Andlise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que Sao
utilizados pelo IPRESP.

Apuracao Geral dos Procedimentos de Arrecadacao.

N&o foram identificados para o 1° SEMESTRE DE 2023 o encaminhamento de nenhum
processo.

CONCLUSAO E RECOMENDAGCAO
N&o ha observacdes ou recomendacdes a serem apresentadas.




ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA DE BALNEARIO PICARRAS
Controladoria Interna do Municipio

CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas areas submetidas em auditoria, as
informagdes publicadas no site do RPPS, os dados e documentos coletados durante o
periodo, as informacdes obtidas por meio do dialogo mantido com cada departamento do
RPPS, durante a auditoria realizada, bem como verificado o cumprimento do Manual Pro6-
Gestéo Versao 3.4, pelo IPRESP, com a instituigcdo do Plano de Acdo tendo como prazo
de 20/06/2023 a 31/12/2024, o qual encontra-se disponibilizado em:

Desta forma, este Controle Interno opina pela REGULARIDADE das atividades
auditadas no periodo analisado.

Balneario de Picarras - SC, 03 de abril de 2024.
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