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INTRODUCAO

Dados os trabalhos de acompanhamento e auditoria das areas mapeadas e
manualizadas e de todas as acdes atendidas na Implantacdo da Governanca no
ambito do Pro-Gestéo, este relatorio objetiva inicialmente e de forma segregada das
demais auditorias, o cumprimento do item 3.1.4 — “Estrutura de Controle Interno” do
Manual Pr6-Gestédo V.3.5.

Na primeira parte do relatério, os trabalhos de acompanhamento e auditoria
ocorreram nas areas mapeadas e manualizadas, que compreendem o0s
departamentos:

e Concessao de Beneficios;
e Processo de Arrecadacéo;

A segunda parte do relatério, se concentra no acompanhamento das acgfes
relacionadas a Implantacao da Governanca no ambito do Pro-Gestao.

A emissdo do Relatério de Controle Interno segue a periodicidade estipulada pelo
Manual do Pro-Gestdo V.3.5, bem como suas futuras emissdes, atualizacbes e
publicacdes que venham substitui-lo.

BENEFICIOS — CONCESSAO E REVISAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES

Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, foi baseada em
amostragem, sendo especificamente:

e Levantamento do numero de processos de beneficios concedidos no 2°
SEMESTRE de 2024;

e Andlise da execugdo, por amostragem, dos processos de beneficios
concedidos;

e Andlise documental, por amostragem, das pastas fisicas dos processos de
beneficios concedidos e

e Andlise, por amostragem, dos registros efetuados nos sistemas integrados aos
processos que séo utilizados pelo IPRESP.

Apuragdo Geral dos Procedimentos de Concessdo das Aposentadorias,
Revisdes, Pensbes e Pedidos de Abono Permanéncia
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Foram identificados para 0 2° SEMESTRE DE 2024 o encaminhamento de 3
processos de aposentadorias, 3 processos de revisao, 6 processos de abono
permanéncia e 0 processos de pensdes, totalizando 12 processos, sendo:

PROCESSOS DE APOSENTADORIA

Nome do Parecer
. Aposentadoria Fundamentacéo CIM
servidor NO DIB
Regularidade do processo
de aposentadoriavoluntaria
. por idade e tempo de
I " Art. 6° E
Jorge Julio de contribuicdo, com proventos 1t 6904 EC 584/2024 |16/07/2024
Carvalho | , 41/03
integrais calculados pela
Gltima  remuneracgao e
paridade.
Regularidade do processo
de aposentadoria especial
por exercicio de atividade | Art. 37 c/c com
Renato com efetiva e_xp03|gao a| oincisol, do 801/202 |13/09/2024
Peqorim Filho agentes  nocivos, com| art.42dalLC 4
g proventos integrais, com 254/2024
base na altima
remuneracao e paridade.
Regularidade do processo
de aposentadoriapor idade
e tempo de contribuicdo, |\ oo o Ec | 945202 | 04112120
Rolf Ewald |com proventos integrais
. 41/03 4 24
calculados pela Ultima

remuneracao e revisao por

paridade.
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Nome do : . Parecer
. Revisdo de Aposentadoria|Fundamentacao CIM Data
servidor
N®. Parecer
Art. 88 da LC
. 132/2017 e no
Liliane Isfair Regularidade do processo Prejulgado
de revisao de 585/2024 | 01/07/2024
Hruschia aposentadoria @CON
' 23/00346910 do
TCE/SC
. Regularidade do processo
Leonir das s Art. 8° da LCF
Neves Vicente de reylsao de 173/2020 728/2024 | 15/08/2024
aposentadoria.
Terezinha Regularidade do processo
: . de revisdo de | LCF 173/2020 729/2024 |16/08/2024
Elizete Pinto .
aposentadoria.
PROCESSOS DE ABONO DE PERMANENCIA
Nome do Abono de Fundam Parecer Data
servidor Permanéncia entacao CIM Parecer
Regularidade do abono de
permanéncia retroativo a
servidora, que
. permaneceu em atividade.
gzruaerelfiigma Cu_mprimento das Ar;.SZ:/’,Z%ZAIf_C 624/2024 10/07/2024
exigéncias do Art.64dalLC
132/2017, para a
aposentadoria voluntéria
em junho de 2024.
Regularidade do abono de
permanéncia e reembolso
retroativo ao servidor, que
pemaneceu em atividade.
Anténio Joao | Cumprimento das Ar;.SZC/%Z%;AfLC 625/2024 01/08/2024
Eustaquio exigéncias do Art.64dalLC
132/2017, para a
aposentadoria voluntéria
em abril de 2023.
Cleusa Regularidade do | Art. 73da LC 626/2024 12/07/2024
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Aparecida
Granemann
Santana

reembolso retroativo do
abono de permanéncia.
Cumprimento das
exigéncias do Art.64dalLC
132/2017, para a
aposentadoria voluntéria
em abril de 2024.

254/2024

Anélia Sandra
de Borba
Kerschbaum

Regularidade do abono de
permanéncia e reembolso
retroativo a servidora, que
permaneceu em atividade.
Cumprimento das
exigéncias do Art.64dalLC
132/2017, para a
aposentadoria voluntéria
em agosto de 2023.

Art. 73daLC
254/2024

789/2024 03/09/2024

Lucinea
Josefa
Vicente Pedro

Regularidade do abono de
permanéncia e reembolso
retroativo ao servidor, que
permaneceu em atividade.
Cumprimento das
exigéncias do Art.64dalLC
132/2017, para a
aposentadoria voluntéria
em maio de 2024.

Art. 73 daLC
254/2024

790/2024 04/09/2024

Vitor Anselmo
Reynauld

Regularidade do abono de
permanéncia e reembolso
retroativo ao servidor, que
permaneceu em atividade.
Cumprimento das
exigéncias do Art.64dalLC
132/2017, para a
aposentadoria voluntéria
em abril de 2017.

Art. 73 da LC
254/2024

940/2024 29/11/2024

e Andlise dos Processos de Aposentadorias,
Permanéncia e Pensdes Concedidos ou Revisados

Revisbes, Abono de

Por amostragem, foram selecionados 03 (trés) processos entre as concessdes e
revisoes listados.
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e Anélise da Execucao

Os processos acima foram auditados de acordo com a descricdo dos processos
mapeados e manualizados elaborados pelo proprio departamento de concessao de
beneficios, seguindo a operacéo:

Anélise do Fluxo do Processo de Concesséao
Sim | Nao Observagdes
O processo de abertura da concessao do beneficio foi devidamente
protocolado?
O O RPPS promoveu a conferéncia do processo de concessao recebido
pelo Ente?
] Ocorreu inconsisténcia documental no processo apresentado pelo
Ente?
O Foi devidamente encaminhado o processo de concesséo para a
ciéncia do Presidente do RPPS?

O Foi devidamente elaborado o calculo do beneficio a ser concedido?
O Foi devidamente anexado a apostila de fixagdo dos proventos?
O Houve a devida publicacédo da concesséo do beneficio em Diério

Oficial?

O Foram devidamente langadas as informag¢des no sistema do Tribunal
de Contas do Estado — TCE?

| Houve o retorno do TCE quanto a analise promovida referente a
concessao do beneficio? Ainda ndo houve andlise dos processos
encaminhados no primeiro semestre de 2024.

O O RPPS promoveu a consulta da situacdo do beneficiario quanto ao
COMPREV?

| Todo o processo de concessao foi devidamente digitalizado e
arquivado mesmo que provisoriamente?

e Andlise dos registros efetuados nos Sistemas Integrados

Analise dos Sistemas Integrados do Processo de Concesséo
Sim | Nao Lista de Sistemas Integrados
Houve o envio do processo ao Tribunal de Contas do Estado de
Santa Catarina?
O O RPPS anexou o processo, apos homologagédo, a Compensacgao
Previdenciaria? Ainda ndo houve homologacao dos processos
encaminhados no primeiro semestre de 2024.
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CONCLUSAO E RECOMENDACAO

ApOs a analise realizada, constatou-se que os procedimentos aplicados ao processo
de concesséo, os fluxos e documentos, estao alinhados com o Manual Procedimentos
de Concesséo de Beneficios, seguindo sua ordem, organizagéo e formalizacao.

Foram analisados os documentos pertinentes a cada etapa do processo de
concessao devidamente descritos no mapeamento, provando-se estar completo
segundo a ordem do Manual de Procedimentos de Concesséao de Beneficios.

O fluxo do processo de concessédo esta em conformidade com o que foi mapeado e
com as orienta¢cfes descritas no Manual Procedimentos de Concesséao de Beneficios.

Os processos fisicos e a organizacdo de documentos sdo realizados pelo Ente
Federativo e complementados pelo RPPS.

Os documentos dos processos selecionados foram apresentados corretamente e
estdo em conformidade com o check-list do departamento.

Além disso, a disposi¢cdo dos documentos em pastas fisicas mantém a ordem padrao
descrita no manual.

A concessdo do beneficio foi devidamente informada ao Tribunal de Contas do
Estado, sendo que sua analise somente ocorrera apés a fiscalizacdo pelo referido
orgao, o que ocorre normalmente no exercicio seguinte ao fiscalizado.

Fica condicionado para o proximo exercicio, nova auditoria para a comprovacao do
efetivo encerramento do processo.

O cadastro e registro do beneficiario foi devidamente lancado nos sistemas integrados
do RPPS, sendo encaminhado posteriormente ao departamento correspondente pela
Gestao da Folha de Pagamentos.

Fica condicionado para o préximo exercicio, nova auditoria para a comprovacéo do
efetivo arquivamento fisico e l6gico do processo.

Recomendamos que o0s documentos atrelados ao processo de concessao
apresentem titulos permitindo a facil identificagdo dos documentos, tanto dos
processos de concessao quanto no processo de auditoria.
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ARRECADACAO
Metodologia Aplicada

A metodologia aplicada quanto a andlise e verificacdo dos processos, ocorre por
amostragem, sendo especificamente:
e Analise da execuc¢do, do processo selecionado no item anterior;
e Andlise documental da pasta fisica do processo selecionado no item anterior;
e Analise dos registros efetuados nos sistemas integrados aos processos que
sdo utilizados pelo IPRESP.

Apuracgéo Geral dos Procedimentos de Arrecadagéo

N&o foram identificados para o 2° SEMESTRE DE 2024 o encaminhamento de
nenhum processo.

CONCLUSAO E RECOMENDACAO

N&o ha observacdes ou recomendacdes a serem apresentadas.

CONCLUSAO GERAL

Analisadas as evidéncias disponibilizadas pelas areas submetidas em auditoria, as
informacgdes publicadas no site do RPPS, os dados e documentos coletados durante
o periodo, as informacfes obtidas por meio do dialogo mantido com cada
departamento do RPPS durante a auditoria realizada, bem como verificado o
cumprimento pelo IPRESP, da recomendagdo em relatério anterior, conforme o
Manual Pré-Gestéo Versao 3.5, com a instituicdo do Plano de A¢éo, tendo como prazo
de 20/06/2023 a 31/12/2024, o qual encontra-se disponibilizado em:
https://ipresp.sc.gov.br/transparencia/plano-de-acao-anual/

Desta forma, este Controle Interno opina pela REGULARIDADE das atividades
auditadas no periodo analisado.
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