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BALNEARIO { & }
ricarras IESOEONERNY

GOVERNO MUNICIPAL

ATA DE REUNIAO ADMINISTRATIVA

DATA: 10/04/2025

HORARIO: 14:00h

LOCAL: Sede do IPRESP

PAUTA PRINCIPAL: Execugéo do Plano de Agdo 2025 — Area Administrativa
PARTICIPANTES:

Rosani Cesario Pereira - Presidente do IPRESP

Silvana Dallagnol - Diretora Administrativa e Financeira

Renan Luiz de Souza - Diretor de Beneficios

Jéssica Prigol — Auxiliar Administrativa

Matheus Hilgert Rodrigues - Analista Administrativo e Financeiro

Pauta e Deliberagoes:

1. Abertura
o A reunido teve inicio com a apresentacdo da pauta centrada na analise das acdes
administrativas relacionadas ao Pré-gestdo, especialmente no que se refere ao nivel IlI.
2. Infraestrutura e Equipamentos
o [Foi sugerida a aquisicdo de uma tela de TV para uso em reunifes, tanto como recurso
de apresentacdo quanto para comunicagao institucional interna.
3. Pro-gestdo — Nivel 111
o Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP): Em dia, sendo monitorado
semanalmente.
o Mapeamento e Manualizagéo: Finalizadas as areas de atendimento e Tl (aguardando
liberacdo oficial). A &rea financeira esta em andamento.
o Capacitacdo de Gestores: Ja atendida, com servidores capacitados nas areas
requeridas.
o Controle Interno: Discussdo sobre necessidade de instrugcdo normativa e definicéo de
auditor responsavel. Alguns membros da equipe ja possuem capacitacao.
o Politica de Seguranca da Informacao: Aguardando assinatura final para divulgacao
oficial. Seré registrada a ciéncia dos servidores via declarag&o.
o Base de Dados Cadastrais: Atualizada. Recenseamento previsto para 2026.
o Relatério de Governanca Corporativa: A ser revisado para inclusdao dos itens
exigidos para o nivel 3 (letras D, E e F).
o Planejamento Estratégico: Previsto até o final do ano. Serdo realizadas reunides
especificas para definicdo dos objetivos para 0s proximos 5 anos.
o Codigo de Etica: Publicado. Proxima etapa sera a criagdo do regimento interno da
Comissdo de Etica.
o Saude e Seguranca do Servidor: Agendar reunido com a area responsavel para
verificar evidéncias e participacdo em comissao interinstitucional.
o Politica de Investimentos: Em conformidade. ALM atualizado.
o Transparéncia: Informacdes publicadas via portal da prefeitura.
o Limite de Alcadas e Segregacdo de Atividades: Constam na nova lei, aguardando
aprovacdo. Papéis e responsabilidades devidamente separados e documentados.
o Ouvidoria: Sistema funcional, com alteracdo recente no responsavel (Moisés
designado).
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Tel (47) 3345-3286
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o Conselhos (Fiscal e Deliberativo): Verificacdo sobre paridade e representacéo legal.
Membros sdo servidores efetivos, portanto considerados segurados.

o Mandatos e Prestacdo de Contas da Diretoria Executiva: Serdo compiladas
portarias de nomeagdo para comprovagdo de mandato medio de dois anos. Prestacéo
de contas é feita regularmente com registro em atas.

Encaminhamentos:

e Incluir itens faltantes no Relatério de Governanca até proxima reunido do Conselho.

e Agendar reunides de construcdo do Planejamento Estratégico com base em modelo
simplificado.

e Levantar evidéncias e agendar reunido com equipe da saude para ages conjuntas sobre
segurancga do servidor.

« Criar regimento interno da Comissao de Etica com base na legislag&o vigente.

Encerramento:
Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada por volta das 17h00, sendo esta ata lavrada e
aprovada por todos 0s presentes.

Balneério Picarras, 10 de abril de 2025.

i ROSANI CESARIO PEREIRA
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ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 11/04/2025 15:46-03:00-03

Servidor Publico-IPRESP Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
ﬁsswl\latura digital avangada com certificado digital nédo ICP- Brasil.
Rosani Cesario Pereira - Presidente Renan Luiz de Souza - Diretor de Beneficios —
IPRESP Eligipe
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7> Instituto de Previdéncia do
Servidor Publico-IPRESP

Silvana Dallagnol — Diretora Financeira e
Administrativa Matheus Hilgert Rodrigues — Analista
Administrativo e Financeiro
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Jéssica Prigol - Auxiliar Administrativo
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