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É com grande satisfação que apresentamos o
primeiro Informe IPRESP, nossa revista digital
informativa. Este canal nasce com o compromisso
de estreitar os laços entre o Instituto e você,
servidor público de Balneário Piçarras.

Nossa atuação é guiada pela missão de garantir a
concessão e o pagamento dos benefícios
previdenciários com excelência e sustentabilidade.
Temos como objetivo central a gestão eficiente
dos recursos, assegurando que cada segurado
tenha a tranquilidade de um futuro protegido. Para
isso, pautamos nosso trabalho em valores
inegociáveis: transparência, ética,
responsabilidade social e eficiência administrativa.

Acreditamos que a excelência técnica deve
caminhar lado a lado com a empatia. Por isso,
fortalecemos nosso compromisso com o
atendimento humanizado, priorizando a escuta
ativa e o acolhimento em cada etapa da jornada do
servidor. Mais do que um compilado de dados,
esta publicação é um instrumento de educação e
proximidade, permitindo que servidores ativos,
aposentados, e pensionistas acompanhem de
perto a integridade e a intensidade da nossa
gestão.

Nesta primeira edição, compartilhamos avanços e
diretrizes que refletem nosso zelo e compromisso
com o patrimônio e a vida de quem dedica sua
carreira ao nosso município.

Desejo a todos uma excelente leitura!
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Prezado leitor (a)!

Rosani Cesário Pereira

Mensagem da PresidenteMensagem da Presidente
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Abordagem sobre as decisões e deliberações dos conselhos
deliberativo e fiscal e comitê de investimentos, garantindo
transparência na gestão e alinhamento às melhores práticas de
governança do RPPS.
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concessão e a manutenção dos benefícios previdenciários
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Órgãos
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O Comitê de Investimentos do IPRESP manteve intensa
agenda no mês de março, com duas reuniões de grande
relevância para a gestão dos recursos do RPPS. 
No dia 16 de março, reuniu-se extraordinariamente para
realizar a Análise do Mercado referente aos meses de
fevereiro e março de 2026, bem como para deliberar sobre
a manutenção dos ativos que compõem a carteira de
investimentos do Instituto. 
Já no dia 25 de março, em reunião ordinária, os membros
do colegiado concentraram os trabalhos na Análise do
Mercado e na apreciação do Relatório Analítico dos
Investimentos de fevereiro de 2026, além de aprovarem o
Parecer Técnico do Comitê relativo ao mesmo período.
Na ocasião, também foram analisados e aprovados o
Plano de Trabalho do Comitê de Investimentos para o
exercício de 2026 e o Relatório de Prestação de Contas
referente ao ano de 2025, finalizando com a análise do
Relatório Anual de Acompanhamento da
Implementação das Estratégias de Investimentos do
ano de 2025.



Órgãos
Colegiados
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O Conselho Deliberativo do IPRESP reuniu-se no
dia 30 de março, às 13h30, para deliberar sobre
importantes matérias relacionadas à governança e à
transparência da gestão previdenciária. Durante a
sessão, os conselheiros procederam com a
aprovação da Prestação de Contas do Comitê de
Investimentos referente ao exercício de 2025, além
de realizarem a análise do Relatório de
Governança Corporativa do segundo semestre de
2025. Complementando a pauta, também foram
analisados os balancetes contábeis do mês de
fevereiro de 2026, consolidando o
acompanhamento da execução orçamentária e
financeira do Instituto.

O Conselho Fiscal do IPRESP reuniu-se no dia
26 de março, às 10h, para dar continuidade aos
trabalhos de fiscalização e controle das contas
do Instituto. Na ocasião, os conselheiros
analisaram os relatórios contábeis e
financeiros referentes ao período, bem como o
relatório do Comitê de Investimentos relativo
à competência do mês de fevereiro. 



DESTAQUES
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Representando o Comitê de Investimentos do

IPRESP, estiveram presentes os membros Denise,

Silvana, Matheus e Carlos.

O evento reuniu gestores, conselheiros e técnicos

de Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS) de

todo o país, com o objetivo de aprofundar

conhecimentos sobre o cenário econômico, boas

práticas de gestão de recursos e inovações no setor

de investimentos.

A programação contou com palestras ministradas

por profissionais renomados do mercado financeiro

e previdenciário, proporcionando ampla troca de

experiências entre os participantes. 

IPRESP MARCA PRESENÇA NO 8° CONGRESSO DEIPRESP MARCA PRESENÇA NO 8° CONGRESSO DE

INVESTIMENTOS DA ABIPEMINVESTIMENTOS DA ABIPEM

IPRESP MARCA PRESENÇA NO 8° CONGRESSO DE
INVESTIMENTOS DA ABIPEM

Nos dias 04, 05 e 06 de março, o Instituto de Previdência do Município de Balneário Piçarras

participou do 8° Congresso de Investimentos da Associação Brasileira de Instituições de

Previdência Estaduais e Municipais ABIPEM, realizado em Florianópolis/SC. 



Nos dias 11 e 12 de março, os servidores do IPRESP
Denise, Jéssica, Leonardo e Silvana participaram, na
cidade de Blumenau, da mentoria especializada em
inteligência artificial conduzida pelo professor Paulo
Celedônio, da empresa 3IT Consultoria. A ação integra o
processo de implementação segura e estruturada da IA
nas rotinas administrativas, técnicas e gerenciais do
Instituto.
A mentoria foi organizada em etapas que contemplaram
diagnóstico inicial, identificação de oportunidades de
automação, implementação prática de agentes
inteligentes, desenvolvimento de rotinas automáticas e
consolidação de plano evolutivo de maturidade em IA.
Como fruto do trabalho, o Instituto adquiriu o sistema
PREV IA, cujos agentes pré-definidos já auxiliam nas
seguintes atividades:

Elaboração de Relatórios de Gestão: automação na
coleta e consolidação de dados para produção de
relatórios gerenciais;
Análises Comparativas: geração de comparativos
históricos e de desempenho para apoio à tomada de
decisões estratégicas;
Apoio à Área de Benefícios e Rotinas Técnicas: suporte
inteligente em atividades operacionais de alta
complexidade;
Estruturação de Governança Digital: diretrizes de
segurança, LGPD e uso responsável da IA alinhadas às
boas práticas do setor público.
A iniciativa contou com imersão presencial neste
primeiro momento e contará ainda com encontros
online e acompanhamento personalizado, consolidando
o avanço da maturidade institucional no uso de
tecnologias inteligentes.
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SERVIDORES DO IPRESP PARTICIPAM DE MENTORIASERVIDORES DO IPRESP PARTICIPAM DE MENTORIA

COM FOCO EM INTELIGÊNCIA ARTIFICIALCOM FOCO EM INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL

SERVIDORES DO IPRESP PARTICIPAM DE MENTORIA
COM FOCO EM INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL



PREVIDÊNCIA     
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Despesa Liquidada
R$ 1.123.252,91

Total de obrigações efetivamente
reconhecidas e processadas no período.

Superávit Orçamentário
R$ 3.445.096,14

O saldo positivo demonstra que o
IPRESP arrecadou significativemente

mais do que gastou, garantindo
solvência.

Receita Arrecadada
R$ 4.568.349,05

Valor total de receitas que ingressaram
no instituto durante o mês de 02/2026.

Receita Despesa

Desempenho dos Investimentos

Rentabilidade
Mensal de 0,97%

O retorno financeiro
da carteira no més

totalizou R$ 1.986.181,41
em ganhos reais.

Solidez
Patrimonial

R$ 206.329.377,02
Patrimônio Total
Valor consolidado da carteira

de investimentos do IPRESP ao
final de fevereiro de 2026.

Meta Atuarial:
1,12%
O objetivo de
rentabilidade para o
período, impactado pelo
comportamento do IPCA
(0,70%) no mês.

Crescimento da Carteira
No mês de referência, a carteira apresentou um aumento efetivo de

R$ 3.653.337,93 (equivalente a 1,80%) em relação ao mês anterior.



PORTARIA
DATA DE

INÍCIO
NOME

157/2026 01/03/2026 CLÁUDIA ROSA INÁCIO

158/2026 01/03/2026 MAURÍCIO ESPLUGUES

179/2026 01/03/2026 ADELSON ALEXANDRE DE SOUZA

11

BENEFÍCIOSBENEFÍCIOSBENEFÍCIOSBENEFÍCIOS

BENEFÍCIOS CONCEDIDOS EM MARÇO/2026:
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